
      SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK POLİTİKASI 

 

Kale Kilit ve Kalıp San. A.Ş. olarak; sürdürülebilir büyümeyi, çevresel, sosyal 

ve ekonomik sorumluluklarımızı dengeli bir şekilde yerine getirerek gelecek nesillere 

daha yaşanabilir bir dünya bırakmayı temel kurumsal değerlerimiz arasında 

görmekteyiz. 

 

Faaliyetlerimizin her aşamasında kalite, çevre, enerji verimliliği, iş sağlığı ve 

güvenliği ile etik yönetim anlayışını benimseyerek, tüm paydaşlarımız için uzun vadeli 

değer oluşturmayı ve sürdürülebilir kalkınmaya katkı sağlamayı taahhüt ederiz. 

 

Bu doğrultuda; 

 

• Faaliyetlerimizi yürürlükte bulunan tüm yasal mevzuata, ilgili standartlara ve 

taraf olduğumuz diğer yükümlülüklere uygun şekilde yürütmeyi, 

• Sürdürülebilirlik hedeflerimizi kuruluşumuzun stratejik amaçları ile uyumlu 

olarak belirlemeyi, düzenli olarak gözden geçirmeyi ve sürekli iyileştirmeyi, 

• Doğal kaynakların etkin ve verimli kullanılmasını sağlayarak enerji, su ve 

hammadde tüketimini azaltmayı, enerji verimliliğini artırmayı ve enerji 

performansımızı sürekli geliştirmeyi, 

• Sera gazı emisyonlarını, atıkları ve çevresel etkilerimizi azaltmaya yönelik 

çalışmalar gerçekleştirerek iklim değişikliği ile mücadeleye katkıda bulunmayı, 

• Yaşam döngüsü yaklaşımını benimseyerek ürün ve hizmetlerimizin çevresel 

etkilerini tasarım aşamasından kullanım ömrü sonuna kadar değerlendirmeyi ve 

kirliliğin kaynağında önlenmesini esas almayı, 

• Döngüsel ekonomi prensiplerini destekleyerek atık oluşumunu azaltmayı, 

yeniden kullanım ve geri dönüşüm uygulamalarını yaygınlaştırmayı, 

• Çevre dostu, enerji verimli ve sürdürülebilir ürün, hizmet ve teknolojilerin 

geliştirilmesini ve kullanılmasını teşvik etmeyi, 

• İş sağlığı ve güvenliği kültürünü geliştirerek çalışanlarımız için güvenli, sağlıklı 

ve sürdürülebilir çalışma ortamları oluşturmayı, sıfır iş kazası ve sıfır meslek 

hastalığı hedefi doğrultusunda riskleri yönetmeyi, 

• Çalışanlarımızın eşitlik, çeşitlilik, kapsayıcılık ve fırsat eşitliği ilkeleri 

çerçevesinde gelişimlerini desteklemeyi; eğitim, farkındalık ve katılım faaliyetleri 

ile sürdürülebilirlik kültürünü yaygınlaştırmayı, 

• İnsan haklarına saygılı, etik değerlere bağlı, şeffaf, hesap verebilir ve sorumlu 

bir yönetim anlayışı ile hareket etmeyi, 

 



• Tedarikçilerimiz ve iş ortaklarımızı sürdürülebilirlik ilkeleri doğrultusunda 

değerlendirmeyi, çevresel ve sosyal performanslarının geliştirilmesini 

desteklemeyi, 

• Müşteri beklentilerini en üst düzeyde karşılayan güvenilir, kaliteli ve 

sürdürülebilir ürün ve hizmetler sunarak müşteri memnuniyetini sürekli 

artırmayı, 

• Yenilikçi teknolojileri ve dijital dönüşüm uygulamalarını destekleyerek kaynak 

kullanımını optimize etmeyi ve operasyonel verimliliği artırmayı, 

• Yerel toplumun gelişimine katkı sağlayacak sosyal sorumluluk projelerini 

desteklemeyi, toplumsal fayda oluşturmayı ve sürdürülebilir kalkınma 

amaçlarına katkıda bulunmayı, 

• Tüm faaliyetlerimizde sürdürülebilirlik performansımızı ölçmeyi, izlemeyi, 

raporlamayı ve sürekli iyileştirmeyi,  

 

taahhüt ederiz. 
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